
    

 

Кулыгин Сергей 
 
бизнес-тренер, коуч 
 
1976 г.р. 

 

Опыт 

Бизнес-опыт более 8 лет 
Транспорт, начальник отдела формирования и развития кадрового резерва  

Финансовая деятельность, руководитель дирекции по адаптации и развитию 
персонала  
 

Опыт работы бизнес-тренером более 18 лет 

Образование 

Основное 
РАНХиГС при Президенте РФ, менеджмент, Москва, 2021 

РАНХиГС при Президенте РФ, управленческое консультирование, Москва, 2011 

Набережночелнинский государственный педагогический институт, география и 
биология, Набережные Челны, 2000 
 

Дополнительное 
Центр оценки и развития проектного управления, программа «Руководитель 
проектов ПМ Стандарт (СРП-3)», Москва, 2024 

Медиа Про, программа «Ораторское мастерство», Москва, 2019 

МГИМО, программа повышения квалификации «Корпоративное управление», 
Москва, 2018 

БюроАкцент, программа «Немецкие системные инструменты в развитии 
руководителей и команд», Москва, 2018 

Хоган, программа «Личностно-ориентированные методики оценки», Москва, 2016 

МЭСИ, программа «Развитие руководителей, включенных в состав кадрового 
резерва управленческого звена МА Шереметьево», Москва, 2014  

БЕСТ-Тренинг, программа «Тренинг для тренеров», Москва 2010 

ДеТек, программа «Разработка моделей компетенций», Москва, 2010  

Международный Эриксоновский Университет Коучинга, программа «Искусство и 
наука коучинга», Москва, 2010 

Международная академия коучинга (ICA), программа «Искусство и наука 
коучинга. Коучинг в менеджменте», Москва, 2010 

Школа менеджмента ТМИ-Менеджер Сервис, программа «Тайм менеджмент и 
эффективность», Москва, 2010  

БЕСТ-Тренинг, программа «Техники модерации и фасилитации», Москва, 2009 

БЕСТ-Тренинг, программа «Навыки эффективных коммуникаций», Москва, 2009 

Тренинг Ньюс, программа «Тренинг тренеров. Повышение профессионального 
мастерства», Москва, 2008 

Высшая школа психологии, программа «Разработка и проведение бизнес-
тренингов», Москва, 2007 

Институт практической психологии «Иматон», программа «Разработка 
компетенций», Санкт-Петербург, 2007 



    

Основные 
клиенты 

ОАО «Международный аэропорт Шереметьево», Международный аэропорт 
«Пулково», ГК Росатом, ПАО «Роснефть», ОАО «Башнефть», ПАО 
«Газпромнефть»-ГПН «Хантес», ПАО «Лукойл», АО «СО ЕЭС», Центр 
подготовки персонала в энергетике, Центр подготовки контрактных 
управляющих, ПАО Сбербанк, ПАО «Банк ВТБ», АО «ВТБ Лизинг», 
АО «Сбербанк Лизинг», ООО «Лизинговая компания УРАЛСИБ», ПАО «Банк 
Уралсиб», СК «Уралсиб», СК «Югория», ПАО «Промсвязьбанк», », ГК «Агентство 
по страхованию вкладов», корпорация «Органик», корпорация «Палисад», 
Группа «А» и «В» ФСБ, АО «КПМГ», НПО «Наука», ПАО «Ижорские заводы», 
ЗАО «Кировский ТЭК», ООО «Банк Жилищных решений», ОАО «Росавтодор», 
ООО «Алтапресс», Сеть магазинов «Траверс», Форсайт-кэмп «Великий 
Новгород», Департамент культуры ЯНАО, ОАО «Эггер», ОАО «Патриот», 
ООО «Шахтинская керамика», ОЗОН-Интернет Решения, ПАО «Ростелеком», 
ООО «Р-Климат», ООО «Траектория Технологий», ПАО «МТС», ООО «Амкор 
Флексиблз Новгород», Ювелирная компания «Камея», Ювелирная компания 
«Соколов», ООО «Медикал Консалтинг Груп», ООО «Наша игрушка», ООО 
«Корпоративная игрушка», ООО «Прайд», Сибирский институт 
«Сибспецпроектреставрация», АО «Инфовотч», ООО «ВИЛСАН», ООО «Нано-
финанс», ПАО «Норникель», НКО «Волонтеры победы», ОАО «А101», 
ЗАО «Центральный клуб альпинистов», ООО «Атлас Чейн», РАНХиГС, РГЭУ 
(РИНХ), МФТИ, МГУ им. Ломоносова, Новосибирский ГТУ, Университет 20.35, 
ООО «Дельрус», АНО Окружной молодёжный центр, АНО Центр просвещения 
Современный лекторий, Дальневосточный федеральный университет, 
АНО Центр обучения и развития Система, АНО Фонд поддержки молодёжи, 
АНО Центр творческих инициатив  и др. 
 

Более 90 компаний-клиентов 

Основные 
проекты 

Обучение и развитие 
Тренинги навыков управления (разработка, проведение) 
Тренинги личной эффективности (разработка, проведение) 
Тренинги навыков продаж и работы с клиентами (разработка, проведение) 
Коучинг индивидуальный 
Коучинг командный 
Индивидуальное обучение 
Мастерские, мастер-классы (разработка, проведение) 
Проведение вебинаров и видеокурсов  
Стратегическая сессия (разработка, фасилитация, экспертное участие) 
Тренинг тренеров (разработка, проведение) 
Фасилитационная сессия 
Командообразующие программы (разработка, проведение) 
Развивающая деловая игра (ведущий, разработчик материалов) 
 

Консалтинг 
Система обучения (разработка, внедрение) 
Корпоративный учебный центр (разработка, внедрение) 
Система формирования и развития кадрового резерва (разработка, внедрение) 
Институт наставничества (разработка, внедрение) 
Система грейдов (разработка, внедрение) 
Оценка лояльности, удовлетворенности, вовлеченности персонала (разработка 
материалов, тьюторинг, аналитика) 
Корпоративная культура (диагностика, разработка, внедрение) 
Аудит системы управления персоналом (диагностика, анализ) 
Система управления персоналом в условиях изменений (разработка, внедрение) 
Модель компетенций (разработка, внедрение) 
Диагностика и разрешение конфликтов в коллективе  
Карьерное планирование  
Развитие персонального бренда  
 

Более 120 проектов 



    

Отраслевая 
экспертиза 

Финансовая деятельность, информационные технологии, торговля, 
телекоммуникации и связь, государственное управление, образование, 
страхование, консалтинг, реклама и PR, транспорт и логистика, пищевая 
промышленность, строительство, машиностроение, нефтяная и нефтегазовая 
промышленность, черная и цветная металлургия, горнодобывающая 
промышленность, электроэнергетика 

О себе 

«Я новатор по своей сути и верю в то, что мир не может стоять на месте, он должен 
постоянно двигаться вперёд, развиваться и меняться к лучшему, стремиться к 
новым высотам и достижениям. И с этой идей я иду по жизни, внедряя новые 
направления и системы внутри компаний, проводя изменения, развивая и меняя 
людей к лучшему, создавая уникальные и интересные тренинговые продукты. Я 
точно знаю, что инновационное мышление и готовность к изменениям двигают 
мир вперед.  
Мои преференции: консалтинг, коучинг, проведение стратегических сессий, 
работа с топ-менеджерскими командами, тренинги и мотивационные мероприятия 
на 100 и более человек.  
Люблю браться за сложные задачи, про которые говорят, что «это невозможно!» 
и реализовывать их на практике» 

 


