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Веремьева Екатерина 
 
консультант 
 
1983 г.р. 

 

Опыт 

Бизнес-опыт более 10 лет 
Информационные технологии, руководитель направления обучения и развития 
персонала 
 

Опыт работы экспертом в области оценки более 12 лет 

Образование 

Основное 
Воронежский государственный университет (ВГУ), психология, Воронеж, 2008 
 

Дополнительное 
ЭКОПСИ, программа «Методика применения инструментов оценки 
управленческого потенциала тестом «Потенциал в фокусе (PiF)», Москва, 2025 
Универсальный Университет, программа «Школа преподавателей», Москва, 2024 
Универсальный Университет, программа «Мотивационный дизайн», Москва, 
2024 
АНО «Образование – Русское слово», программа «Фасилитация в онлайн-
обучении взрослых», Москва, 2022 
Универсальный Университет, программа «Проблемно-ориентированное 
обучение», Москва, 2022 
МГИМО МИД России, программа «Управление командой проекта», Москва, 2022 
Школа Наташи Карповой, программа «Фасилитация. Стратегическая сессия. 
Новый взгляд», Минск, 2018 
Школа Наташи Карповой, программа «Фасилитация. Современные методы 
групповой работы», Минск, 2018 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Тренинг тренеров», 
Москва, 2018 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Технология проведения 
обучения по теме «Адаптация новых работников в Компании»», Москва, 2017 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Формирование навыков 
наблюдения за проявлением корпоративных компетенций в ходе центра 
развития», Москва, 2016 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Отчет по оценке 
компетенций», Москва, 2016 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Внедрение проектного 
подхода в компании»», Москва, 2016 
НБТ, программа «Школа бизнес-тренеров. Технология создания и проведения 
авторского тренинга», Москва, 2016 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Системное управление 
бизнесом. Управление и организация процессов для эффективного бизнеса.  
Система мотивирования сотрудников: материальная и нематериальная 
мотивация», Москва, 2015 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Системное управление 
бизнесом. Управление и организация процессов для эффективного бизнеса.  
Использование коучингового подхода в работе топ-менеджера», Москва, 2015 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Современные методы 
оценки персонала. Технология оценки персонала методом Ассессмент-Центр», 
Москва, 2015 
Корпоративный университет ОАО «РЖД», программа «Современные методы 
оценки персонала.  Обратная связь по результатам оценки как инструмент 
развития персонала», Москва, 2015 
 



    

Основные 
клиенты 

Группа НЛМК, ОМК, Евраз, Татнефть, ОАО «РЖД», Банк ОТП, Газпромбанк, 
Райффайзенбанк, АЕДОН, КВ-системы, Авито, Яндекс, ITentika, DataArt, 
ConceptIT, Integra City, X5 Retail Group, ПАО «Магнит», Госкорпорация 
«Росатом», Институт практической психологии НИУ ВШЭ, Агентство 
стратегических инициатив, Правительство Орловской области, Правительство 
Новгородской области, Боравто, ТИХО74  
 

Более 25 компаний-клиентов 

Основные 
проекты 

Оценка персонала 
Ассессмент-центр (ведущий, наблюдатель, разработчик материалов) 
Интервью по компетенциям (наблюдатель, разработчик материалов) 
Оценочная бизнес-симуляция (наблюдатель) 
Оценочная конференция (наблюдатель, разработчик материалов) 
Индивидуальный ассессмент (PDG) (наблюдатель) 
Оценка методом «360 градусов» (разработчик материалов, аналитик) 
Тестирование (аналитик) 
Центр развития (ведущий) 
Оценочная деловая игра (наблюдатель) 
Оценочная стратегическая сессия (наблюдатель, разработчик материалов) 
Кейс-интервью (наблюдатель) 
 

Обучение и развитие 
Тренинги навыков управления (разработка, проведение) 
Тренинги личной эффективности (разработка, проведение) 
Тренинги ассессеров (разработка, проведение) 
Дистанционный курс (разработка, тьюторинг) 
Мастерские, мастер-классы (разработка, проведение) 
Стратегическая сессия (разработка, фасилитация) 
Фасилитационная сессия  
Командообразующие программы (разработка, проведение) 
Составление ИПР 
 

Более 30 проектов 

Отраслевая 
экспертиза 

Государственное управление, информационные технологии, торговля, 
образование, финансовая деятельность, нефтяная и нефтегазовая 
промышленность, черная и цветная металлургия, машиностроение и 
металлообработка, электротехническая промышленность, оборонная 
промышленность. 

О себе 
Люблю путешествовать и познавать культуру других стран (Средняя Азия, 
Дальний Восток), увлекаюсь спортом (лыжи, велоспорт), нравится работать с 
молодежью и помогать раскрывать таланты у студентов.  

 


