
    

 

Викторов Игорь 
 
бизнес-тренер, игротехник  
 
1970 г.р. 

 

Опыт 

Бизнес-опыт более 10 лет 
Консалтинг, директор по персоналу  
Торговля, региональный директор по продажам  

 

Опыт работы бизнес-тренером более 21 года 

Образование 

Основное 
Чувашский Государственный Университет им. Ульянова, история, Чебоксары, 
1993 
 

Дополнительное 
Директ-Медиа, программа «Микрообучение + AL: малыми шагами к большим 
результатам», Москва, 2025 
СПб-Тренинг. Корпорация Успеха, программа «Тренинг тренеров 2.0», Санкт-
Петербург, 2025 
Тренинги Тихомировой, программа «Пять теорий и моделей обучения», Москва, 
2024 
УТЦ Промбезопасность, программа «Промпт-инженер: искусство коммуникации с 
нейросетью», Москва, 2023 
Ракурс, программа «Онлайн-проект: 50 идей для игр в онлайн-обучении и не 
только», Санкт-Петербург, 2022 
Центр дизайн-мышления, программа «Составляем маршрутную карту клиента», 
Москва, 2019 
Эдюсон, программа «Как управлять сотрудниками X, Y, Z», Москва, 2019 
Пазл-Тренинг, программа «Методология LEGO® Serious PlayTM в работе 
фасилитатора и тренера», Москва, 2019 
Академия траблшутинга, программа «Универсальный решатель», Москва, 2017 
Сургутнефтегаз, программа «Дизайн-мышление для инноваций в бизнесе», 
Сургут, 2016 
Росатом, программа «Тренинг для тренеров», Москва, 2015 
Центр инноваций и развития, программа «Основы кейс-метода», Москва, 2013 
Бизнес-Тренинг, программа «Управление бизнес-процессами», Москва, 2012 
Катарсис, курс «Тренинг тренеров. Управление групповой динамикой», Москва, 
2011 
МБД Консалтинг, программа «Тренинг тренеров», Москва, 2011 
ЭКОПСИ, программа «Оценка при отборе персонала», Москва, 2005 
Основа для жизни, программа «Путь лидера», Москва, 2004 

Основные 
клиенты 

Роснефть, Газпром нефть, Сургутнефтегаз, ГАЗПРОМ, Трансгаз, Сибур Холдинг, 
Уралхим, Московский НПЗ, ЕВРАЗ, НЛМК, ГК Металлоинвест, Норникель, 
ПОЛЮС Золото, Росатом, РЖД, КАМАЗ, Toyota, Lexus, Ниссан, Skoda, РусГидро, 
ОГК-1, Оренбургэнерго, ФСК МЭС Центра, BASF, ТехноНиколь, SVEZA, ОТЭКО, 
Госзнак, Сбербанк, ВТБ, Альфа-банк, Банк Союз, Банк Уралсиб (Юг), Дойче Банк, 
Россия СК, Ренессанс Страхование, АО СО ЕЭС, ЗАО Севергрупп, Лаборатория 
Касперского, МТС, Теле-2, Jonson & Jonson, Астеллас Фарма, Байер, Алексион, 
Otto Group Russia, Philips, Vitek, Cargill (Ефремов), Outdoor ГЭЛЛЕРИ, Progression 
BTL, BBDO, ГК Хевел, Юнигрин Энерджи и др. 
 

Более 50 компаний-клиентов  

Основные 
проекты 

Оценка персонала 
Ассессмент-центр (наблюдатель) 
Интервью по компетенциям (наблюдатель, разработчик материалов) 
Центр развития (разработчик материалов, ведущий) 
 

Обучение и развитие 
Тренинги навыков управления персоналом (разработка, проведение) 



    

Тренинги личной эффективности (разработка, проведение) 
Тренинг тренеров (разработка, проведение) 
Тренинги практик наставничества (разработка, проведение) 
Тренинги мышления (инновационного, системного, критического) (разработка, 
проведение) 
Тренинги навыков продаж, сервиса и работы с клиентами (разработка, 
проведение) 
Коучинг индивидуальный 
Составление ИПР 
Онлайн курс (разработка, проведение) 
Мастерские, мастер-классы (разработка, проведение) 
Стратегическая сессия (разработка, фасилитация) 
Фасилитационная сессия  
Командообразующие программы (разработка, проведение) 
Массовые корпоративные мероприятия (разработка, проведение) 
Инновационные форумы (разработка, проведение) 
Развивающая бизнес-симуляция (ведущий) 
Развивающая деловая игра (ведущий) 
 

Консалтинг 
Система обучения (разработка, внедрение)  
Система формирования и развития кадрового резерва (разработка, внедрение) 
Институт наставничества (разработка, внедрение) 
 

Более 250 проектов 

Отраслевая 
экспертиза 

Финансовая деятельность, информационные технологии, торговля, 
телекоммуникации и связь, фармацевтика, страхование, реклама и PR, 
транспорт и логистика, автомобилестроение, производство строительных 
материалов, автомобилестроение, нефтяная и нефтегазовая промышленность, 
черная и цветная металлургия, горнодобывающая промышленность, 
электроэнергетика, атомная промышленность 

О себе 

«Новые знания – это источник возможностей для решения даже самых сложных 
проблем. Помогаю участникам находить те практические знания и навыки, 
которые помогают им достигать выдающихся результатов в их жизни. И получаю 
от этого огромное удовольствие» 

 


